CAMERA DI COMMERCIO

INDUSTRIA ARTIGIANATO E AGRICOLTURA

DI TORINO

Uffici alle dirette dipendenze del Segretario Generale
Settore Personale, Organizzazione e Relazioni sindacali

ai sensi dell'art. 17, c. 2 del D. Lgs. n. 33/2013

COSTO COMPLESSIVO DEL PERSONALE

NON A TEMPO INDETERMINATO
ANNO 2021

AGGIORNAMENTO TRIMESTRALE

criterio di competenza

CONTRATTI DI
CONDL':_:;LII:;Eg PO SOMMINISTRAZIONE DI TOTALE
LAVORO (ex interinale)
categoria DIR 32.958,48 - 32.958,48
categoria D - - -
I° categoria C - - -
TRIMESTRE
2021 categoria B - - -
categoria A - - -
TOTALE 32.958,48 - 32.958,48
categoria DIR 49.522,94 - 49.522,94
categoria D - - -
11° categoria C - - -
TRIMESTRE
2021 categoria B - - -
categoria A - - -
TOTALE 49.522,94 - 49.522,94
categoria DIR 32.183,68 - 32.183,68
categoria D - - -
IIre categoria C - - -
TRIMESTRE
2021 categoria B - - -
categoria A - - -
TOTALE 32.183,68 - 32.183,68
categoria DIR 8.862,64 - 8.862,64
categoria D - - -
Ive categoria C - - -
TRIMESTRE
2021 categoria B - - -
categoria A - - -
TOTALE 8.862,64 - 8.862,64
categoria DIR - -
categoria D - - -
SOMME
LIQUIDATE NEL| categoria C R - _
2022 MA DI
COMPETENZA categoria B - - -
2021
categoria A - - -
TOTALE - - -
categoria DIR 123.527,74 - 123.527,74
categoria D - - -
TOTALE ANNO | categoria C - - -
2021 categoria B - - -
categoria A - - -
TOTALE 123.527,74 - 123.527,74
NOTE:

L'attuale Regolamento per la disciplina della gestione patrimoniale e finanziaria delle Camere di commercio - DPR 2 novembre
2005, n. 254 - prevede una contabilita di tipo economico-patrimoniale in base alla quale il bilancio d'esercizio viene redatto

secondo il principio della competenza economica.

1l costo complessivo sopra riepilogato relativo al personale non a tempo indeterminato € calcolato considerando il costo effettivo
nel rispetto del criterio di competenza e differisce dalla spesa riportata nell'ambito della rilevazione del conto annuale del

personale, in quanto quest'ultimo & compilato sulla base del criterio di cassa.

Il costo del personale a tempo determinato tiene in considerazione le seguenti voci di spesa: retribuzione ordinaria, straordinaria,

accessoria, contributi previdenziali e assistenziali (incluso I'acc.to tfr) e irap.

1l costo del personale somministrato € calcolato in coerenza con quanto gia considerato per i tempi determinati, a cui si aggiunge

la provvigione per I'Agenzia di somministrazione e I'IVA.
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