
Settore Personale, Organizzazione e Relazioni sindacali Aggiornato al 16/01/2025

Gennaio
2024

Febbraio
2024

Marzo
2024

Primo 
Trim
2024

Aprile
2024

Maggio
2024

Giugno
2024

Secondo 
Trim
2024

Luglio
2024

Agosto
2024

Settembre
2024

Terzo Trim
2024

Ottobre
2024

Novembre
2024

Dicembre
2024

Quarto 
Trim
2024

Totale
2024

NUMERO UNITA' DI PERSONALE 254 253 254 761 253 271 268 792 267 266 270 803 271 272 272 815 3171
A) TOTALE COMPLESSIVO DEI GIORNI DI ASSENZA (sono ricompresi tutti 

i giorni di assenza a qualsiasi titolo: per ferie, permessi, aspettativa, 
congedo matern. obbligatorio, ecc.)

1034 510 504 2048 808 623 1119 2550 1213 2516 851 4580 654 671 1405 2730 11908

B) GIORNI LAVORATIVI COMPLESSIVI (il calcolo tiene conto del 
personale a part-time verticale)

5562 5288 5308 16158 5038 5770 5068 15876 6122 5569 5632 17323 6215 5424 5400 17039 66396

TASSO DI ASSENZA  (A/B) 19% 10% 9% 13% 16% 11% 22% 16% 20% 45% 15% 26% 11% 12% 26% 16% 18%
C) GIORNI DI ASSENZA NETTI  - ASSENTEISMO (sono esclusi i giorni di 

assenza per ferie e congedo obbligatorio)
303 268 250 821 202 250 234 686 266 251 303 820 378 423 416 1217 3544

TASSO DI ASSENTEISMO NETTO (C/B) 5% 5% 5% 5% 4% 4% 5% 4% 4% 5% 5% 5% 6% 8% 8% 7% 5%

NUMERO UNITA' DI PERSONALE 26 26 26 78 26 26 29 81 29 29 29 87 29 29 29 87 333
A) TOTALE COMPLESSIVO DEI GIORNI DI ASSENZA (sono ricompresi tutti 

i giorni di assenza a qualsiasi titolo: per ferie, permessi, aspettativa, 
congedo matern. obbligatorio, ecc.)

124 52 59 235 84 25 149 258 116 342 56 514 74 63 169 306 1313

B) GIORNI LAVORATIVI COMPLESSIVI (il calcolo tiene conto del 
personale a part-time verticale)

564 537 537 1638 514 572 551 1637 667 609 609 1885 667 580 580 1827 6987

TASSO DI ASSENZA  (A/B) 22% 10% 11% 14% 16% 4% 27% 16% 17% 56% 9% 27% 11% 11% 29% 17% 19%
C) GIORNI DI ASSENZA NETTI  - ASSENTEISMO (sono esclusi i giorni di 

assenza per ferie e congedo obbligatorio)
35 41 35 111 29 10 31 70 23 27 15 65 34 29 44 107 353

TASSO DI ASSENTEISMO NETTO (C/B) 6% 8% 7% 7% 6% 2% 6% 4% 3% 4% 2% 3% 5% 5% 8% 6% 5%

NUMERO UNITA' DI PERSONALE 68 68 69 205 69 69 71 209 70 70 70 210 71 71 72 214 838
A) TOTALE COMPLESSIVO DEI GIORNI DI ASSENZA (sono ricompresi tutti 

i giorni di assenza a qualsiasi titolo: per ferie, permessi, aspettativa, 
congedo matern. obbligatorio, ecc.)

286 163 145 594 230 191 295 716 345 635 268 1248 207 185 371 763 3321

B) GIORNI LAVORATIVI COMPLESSIVI (il calcolo tiene conto del 
personale a part-time verticale)

1496 1428 1449 4373 1380 1518 1346 4244 1610 1470 1470 4550 1633 1420 1424 4477 17644

TASSO DI ASSENZA  (A/B) 19% 11% 10% 14% 17% 13% 22% 17% 21% 43% 18% 27% 13% 13% 26% 17% 19%
C) GIORNI DI ASSENZA NETTI  - ASSENTEISMO (sono esclusi i giorni di 

assenza per ferie e congedo obbligatorio)
102 88 75 265 65 98 86 249 81 72 87 240 133 115 114 362 1116

TASSO DI ASSENTEISMO NETTO (C/B) 7% 6% 5% 6% 5% 6% 6% 6% 5% 5% 6% 5% 8% 8% 8% 8% 6%

NUMERO UNITA' DI PERSONALE 71 71 71 213 70 70 72 212 72 71 71 214 73 73 73 219 858
A) TOTALE COMPLESSIVO DEI GIORNI DI ASSENZA (sono ricompresi tutti 

i giorni di assenza a qualsiasi titolo: per ferie, permessi, aspettativa, 
congedo matern. obbligatorio, ecc.)

259 130 135 524 191 124 237 552 338 686 191 1215 117 121 349 587 2878

B) GIORNI LAVORATIVI COMPLESSIVI (il calcolo tiene conto del 
personale a part-time verticale)

1557 1487 1487 4531 1396 1536 1364 4296 1651 1487 1487 4625 1674 1456 1457 4587 18039

TASSO DI ASSENZA  (A/B) 17% 9% 9% 12% 14% 8% 17% 13% 20% 46% 13% 26% 7% 8% 24% 13% 16%
C) GIORNI DI ASSENZA NETTI  - ASSENTEISMO (sono esclusi i giorni di 

assenza per ferie e congedo obbligatorio)
51 59 51 161 43 38 29 110 57 57 52 166 50 72 81 203 640

TASSO DI ASSENTEISMO NETTO (C/B) 3% 4% 3% 4% 3% 2% 2% 3% 3% 4% 3% 4% 3% 5% 6% 4% 4%

NUMERO UNITA' DI PERSONALE 89 88 88 265 88 88 96 272 96 96 96 288 98 98 98 294 1119
A) TOTALE COMPLESSIVO DEI GIORNI DI ASSENZA (sono ricompresi tutti 

i giorni di assenza a qualsiasi titolo: per ferie, permessi, aspettativa, 
congedo matern. obbligatorio, ecc.)

365 165 165 695 303 277 438 1018 414 853 336 1603 256 302 516 1074 4390

B) GIORNI LAVORATIVI COMPLESSIVI (il calcolo tiene conto del 
personale a part-time verticale)

1945 1836 1835 5616 1748 1910 1807 5465 2194 2003 2003 6200 2241 1948 1939 6128 23409

TASSO DI ASSENZA  (A/B) 19% 9% 9% 12% 17% 15% 24% 19% 19% 43% 17% 26% 11% 16% 27% 18% 19%
C) GIORNI DI ASSENZA NETTI  - ASSENTEISMO (sono esclusi i giorni di 

assenza per ferie e congedo obbligatorio)
115 80 89 284 65 99 88 252 105 95 149 349 161 207 177 545 1430

TASSO DI ASSENTEISMO NETTO (C/B) 6% 4% 5% 5% 4% 5% 5% 5% 5% 5% 7% 6% 7% 11% 9% 9% 6%

Area Organizzativa:
ANAGRAFE ECONOMICA                      

TASSI DI ASSENZA E ASSENTEISMO NETTO DEL PERSONALE DIPENDENTE 
DIVISO PER AREE DIRIGENZIALI (compresi i Dirigenti) - 2024

CAMERA DI COMMERCIO DI TORINO

Area Organizzativa:
UFFICI DI STAFF AL SEGRETARIO GENERALE        

Area Organizzativa:
RISORSE FINANZIARIE E PROVVEDITORATO            

Area Organizzativa:
SVILUPPO DEL TERRITORIO E REGOLAZIONE 

DEL MERCATO


