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DOTT.SSA CLAUDIA SAVIO - DIRIGENTE

TABELLARE 

ANNUO

RETRIBUZIONE 

DI POSIZIONE 

ANNUA

RETRIBUZIONE 

DI RISULTATO*

RIMBORSI 

SPESE DI 

TRASFERTA

TOTALE

ANNO 2024 47.320,65 57.642,90 104.963,55

ANNO 2023 45.804,20 57.642,90 11.783,24 420,54 115.650,88

ANNO 2022 45.577,87 57.642,90 12.097,05 949,85 116.267,67

ANNO 2021 45.577,84 57.642,90 12.612,63 115.833,37

ANNO 2020 45.554,08 57.642,90 7.388,83 110.585,81

ANNO 2019 45.456,13 57.527,56 6.893,23 300,20 110.177,12

ANNO 2018 45.250,92 57.642,90 6.953,40 365,72 110.212,94

ANNO 2017 44.599,62 57.233,40 9.022,63 404,91 111.260,56

COMPENSI DI QUALSIASI NATURA CONNESSI ALL’ASSUNZIONE DELLA CARICA E IMPORTI DI VIAGGI 

DI SERVIZIO E MISSIONI PAGATI CON FONDI PUBBLICI

(art. 14, comma 1 lettera c,  D.Lgs. 33/2013)

*L'importo varia di anno in anno in relazione alla valutazione della performance organizzativa 

e individuale in base alla metodologia adottata e in proporzione alle risorse decentrate 

disponibili.

Ai sensi del vigente CCNL la retribuzione di risultato è, altresì, integrata da quanto deriva dal 

principio di onnicomprensività del trattamento economico dei dirigenti.
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